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RATIFICO, a decisdo supra nos termos do art. 75,inciso IX, da Lei n°
14.133/2021, de acordo com as disposi¢des acima citadas. GABINETE DO
DIRETOR-PRESIDENTE DA SNPH, em Manaus, 11 de novembro de 2025.

JORGE DE ALMEIDA BARROSO
Diretor-Presidente da SNPH
Protocolo 249706

Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados e Contratados do
Estado do Amazonas — ARSEPAM

PORTARIA N.° 142/2025 - GDP/ARSEPAM
O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA REGULADORA DE SERVIGOS
PUBLICOS DELEGADOS E CONTRATADOS DO ESTADO DO
AMAZONAS - ARSEPAM, no uso de suas atribuicdes legais, e,
CONSIDERANDO a Lei n.° 5.498, de 15 de junho de 2021 que regulamenta
e o que dispde sobre os procedimentos e critérios da concessdo da
Gratificagéo de Atividade Técnico Administrativas, prevista na Lei n.° 3.300
de 08 de outubro de 2008, dos servidores do Poder Executivo Estadual,
ocupantes de cargos de provimento efetivo e em comisséao;
CONSIDERANDO, a nomeagao constante no Decreto de 20 de outubro de
2025;
CONSIDERANDO que a presente atribuicdo ndo representara impacto
financeiro na folha de pagamento deste Orgao;
CONSIDERANDO, a Lei n° 5.060, de 27 de dezembro de 2019, republicado
no D.O.E, edigéo do dia 10 de janeiro de 2020.
RESOLVE:
| - ATRIBUIR, a GCratificagdo de Atividade Técnico Administrativa aos
servidores do Poder Executivo Estadual, ocupante de cargo de provimento
comissionado conforme abaixo especificado, no valor fixado para o
respectivo nivel, da Tabela constante da Lei n°. 3.301, de 08 de outubro de
2008.

N° Nome Cargo/ Nivel | A contar de
Simbologia
Alberto D’ Almeida Chefe de 15 10/10/2025
1 Coelho Departamento, AD-1

CIENTIFIQUE-SE,CUMPRA-SEEPUBLIQUE-SE.DIRETOR-PRESIDENTE
DA AGENCIA REGULADORA DE SERVIGOS PUBLICOS DELEGADOS
E CONTRATADOS DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus 04 de
novembro de 2025.

RICARDO MENDES LASMAR
Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
Delegados e Contratados - ARSEPAM

VIVALDO MICHILES NETO
Secretério de Estado de Administracédo e Gestao
Protocolo 249689

Agéncia de Defesa Agropecuaria e
Florestal do Estado do Amazonas —
ADAF

RESENHA 046/2025 - ADAF

O Diretor-Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria e Florestal do
Estado do Amazonas, autorizou o(s) seguinte(s) deslocamento(s) de
servidor (es) e colaborador (es) conforme o art. .4° do Decreto n° 40.691
de 16 de maio de 2019:

Nome: Kathrinne Lopes Cruz Cargo: Colaboradora eventual Destino/
Periodo: Autazes, 21 a 26/11/2025; Objetivo: Realizar agdes de Educagéo
Sanitaria e apoio técnico na Feira Agropecuéria de Autazes e Festival do
Leite no Municipio de Autazes. Nome: Lucas Xavier Sant'anna Cargo:
Fiscal Agropecuario Médico Veterinario Destino/Periodo: Porto Velho,
14 a 16/11/2025; Objetivo: Prestar apoiar a EAC de Labrea-Vista Alegre,
que estd situado dentro do estado de Rondénia, no municipio de Porto
Velho, em evento agropecuario Leildo do Hospital do amor. Nome: Luiz
Carlos Alburquerque Ferreira Cargo: Técnico de Fiscalizagdo Agropecuario
Destino/Periodo: Tefé/AM, 01/12 a 04/12/2025, 08/12 a 11/12/2025 e 15/12
a 18/12/2025. Objetivo: Realizar fiscalizagéo de todos os procedimentos
do servico de inspecdo no Abatedouro de bovideos IZABEL SOARES
DE MIRANDA CORREA - ME- FRIGOTEFE SIE 123, no municipio de
TEFE, durante os dias que antecedem os abates (ante_mortem), durante
o abate (pés-mortem) e pds abate (expedicdo com emissdo de certificado
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sanitario). Nome: Carlos Petronio de Souza Queiroz Cargo: Agente de
Fiscalizagdo Agropecuaria Destino/Periodo: Manacapuru/AM, 15/12
a 18/12/20250bjetivo: Realizar verificagdo documental, fiscalizagdo e
supervisdo de autocontrole no SIE/SISBI 172 - FRIGORIFICO 3 RIOS EIRELI
no Municipio de Manacapuru/Am, meta MAPA. Nome:Valéria Cristina
de Paula Ferreira Cargo: Fiscal Agropecuario Eng. Agronomo Destino/
Periodo: Nhamunda /AM, 03/11/2025 a 07/11/2025 Objetivo: Realizar
acdes de Levantamento Fitossanitario com Foco nas Agdes de Moniliase
nos municipios de Nhamunda /AM. Nome: Joubert Lima Dos Santos
Cargo: TNS-III (Jornalista) Destino/Periodo: Campo Grande/MS, 12/11 a
14/11/2025. Objetivo: E documentar a participacdo do diretor-presidente
da Adaf, José Omena, na reunido do Férum Nacional dos Executores da
Sanidade Agropecuéria - Fonesa - na cidade de Campo Grande.
GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA E FLORESTAL DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 11 de novembro de 2025.

JOSE AUGUSTO CORREA LIMA OMENA
Diretor-Presidente da Agéncia de Defesa Agropecudria e Florestal
Protocolo 249667

DIRETOR-PRESIDENTE DA ADAF, no uso de suas atribuigoes legais,
RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO item da Resenha N° 021/2025-ADAF, publicada
no D.O.E de 08/05/2025, Edigdo n° 35.458 pag. 58, Poder Executivo -
Secaolll

Nome: Alison Edmundo Batista Cargo: Motorista Destino/Periodo: Porto
Velho, 24 a 29/11/2025

GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA E FLORESTAL DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 11 de novembro de 2025.

JOSE AUGUSTO CORREA LIMA OMENA
Diretor-Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria e Florestal
Protocolo 249668

DIRETOR-PRESIDENTE DA ADAF, no uso de suas atribui¢ées legais,
RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO item da Resenha N° 023/2025-ADAF, publicada no
D.O.E de 21/05/2025, Edigéo n° 35.467 pag. 22, Poder Executivo - Sec¢éo Il
Nome: Stefano Samuel Bernardo Costa; Cargo: Técnico em Fiscalizagdo
Agropecudria Destino/Periodo: Itacoatiara, 10 a 14/11/2025

GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA E FLORESTAL DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 11 de novembro de 2025.

JOSE AUGUSTO CORREA LIMA OMENA
Diretor-Presidente da Agéncia de Defesa Agropecudria e Florestal
Protocolo 249670

EDITAL DE CONCURSO DE REMOGAO INTERNA DE SERVIDORES DA
AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA E FLORESTAL - ADAF

O PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA E

FLORESTAL DO ESTADO DO AMAZONAS - ADAF-AM no uso de suas

atribui¢des legais, conferidas pelo artigo 11, inciso XIl, da Lei n° 4.163, de 09

de margo de 2015, resolve:

TORNAR PUBLICO o presente Edital que estabelece normas e

procedimentos para o Concurso de Remogéo Interno dos servidores do

quadro efetivo desta Agéncia, considerando o fechamento das Barreiras

de Vigilancia Sanitaria - BVA dos municipios Manicoré (Igap6-Agu) Novo

Aripuana (Fluvial-Novo Aripuana) Apui (Sucunduri),

1. Dos Requisitos

1.1. Poderéo participar do concurso de remogéo interno, todos os servidores

ocupantes do cargo efetivo da ADAF-AM lotados nas Barreiras de Vigilancia

Sanitéria - BVA dos municipios Manicoré (lgap6-Agu) Novo Aripuana

(Fluvial-Novo Aripuand) Apui (Sucunduri), devendo ser observado os

impedimentos descritos no item 1.2.

1.2. N&o podera participar do concurso de remogao o servidor que:

|. Estiver respondendo a processo administrativo ou que tenha sofrido pena

disciplinar nos ultimos 06 (seis) meses, contando da publicacéo do edital;

Il. Encontrar-se afastado da fungéo, por motivo de licenga, exceto licenca

meédica;

IIl. Que esteja a disposigcao de outro 6rgéo;

IV. Tenha passado pelo processo de remogao nos ultimos 12 (doze) meses,

contando da publicagéo deste edital.

1.3. Para os servidores efetivos que estiverem em gozo de licenga sem

remuneragdo, a participacdo no concurso de remoc&o interno, ficara

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICACAO
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condicionada a interrupcdo da licenca até o Ultimo dia do prazo para a
inscrigéo.

1.4. Para os servidores efetivos que se encontrarem a disposi¢do de outro
orgao deverdo retornar para esta ADAF até o ultimo dia do prazo para a
inscrigao.

2. Das Inscrigées

2.1. O servidor deverad oficializar, por escrito ao Diretor-Presidente, o interesse
em sua remogdo, informando as lotagdes pretendidas, classificando-as
conforme seu interesse de 1 a 26, sendo 1 para sua 1° opgao e 26 para sua
ultima opcgéo de relotagédo, de 25 a 28 de novembro do ano corrente.

2.2. Deverdo constar na solicitagdo as seguintes informagdes: Nome
do servidor; Numero do CPF; Numero da matricula; Niumero do telefone;
Lotac&o atual; Municipio atual, e como mencionado no item anterior até 26
(vinte e seis) opgdes de lotagdes, identificando sua preferéncia.

2.3. Asolicitagdo devera ser encaminhada por meio do Siged, para enderego
da Comissao para Execugéo do Concurso Interno de remogéo “CECIR”.
2.4. A inscrigdo implica aceitagdo da remogado para quaisquer das opgdes
indicadas pelo servidor.

2.5. Antes de efetuar a inscrigdo no processo de remocéao, o servidor devera
certificar-se dos termos deste edital.

3. Das Desisténcias

3.1. O servidor podera pedir desisténcia total ou parcial do processo de
remocgao durante o prazo de inscrigdo, por escrito ao Diretor-Presidente e
encaminhado ao contato mencionado no item 2.3.

3.2. Ando desisténcia do servidor no prazo, mencionado acima, implicara na
confirmagéo do interesse de efetivacdo da remogdo para vaga designada,
de modo que, ndo havera mais possibilidade de declinio por parte do
servidor, ficando este sujeito a remogdo compulsoéria para unidade para qual
inscreveu-se.

4. Dos Critérios de Classificacdao

4.1. A aprovagéo e classificacdo dos servidores interessados no concurso
de remocédo ficard a cargo da Comissé@o responsével pelo processo, e
observara os seguintes critérios:

|. Tempo em exercicio no cargo: sera contado somente os dias trabalhados
a cada 06 meses o servidor recebera 0,5 ponto.

1l. Andlise curricular: os curriculos serdo avaliados e pontuados, de maneira
a atender as necessidades da unidade de trabalho escolhida pelo servidor,
o envio devera ser realizado juntamente com o Requerimento de Inscri¢éo,
quaisquer informagdes extras serdo solicitadas ao candidato. Pontuagéo
de 01 a 05, sendo: 05 pontos Doutorado; 03 pontos Mestrado; 02 pontos
Especializagao, estas pontuagdes ndo sdo acumulativas.

11l. Numero de faltas: cada falta do servidor ndo justificada menos 0,5 ponto.
IV. Apos aplicacdo de todos os critérios acima relacionados o empate entre
servidores persistir, 0 servidor com maior idade tera preferéncia.

5. Das Vagas

5.1 As vagas serdo abertas de acordo com a necessidade da ADAF e serdo
discriminadas no quadro de Vagas do Concurso de Remocéo Interna a ser
publicado em ANEXO.

5.2. O servidor devera efetuar suas opgdes classificando suas preferéncias.
6. Dos Recursos

6.1. O candidato que discordar do resultado do processo, podera entrar com
recurso, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, ap6s divulgacéo do resultado.
Tal discordancia deve ser encaminhada, por meio do Siged, para endereco
do Comisséao para Execugéo do Concurso Interno de remogéo “CECIR”.

7. Da Divulgacao da Classificacédo

7.1. A aprovagao ou ndo do servidor e a unidade de sua futura lotagdo, sera
comunicada ao mesmo, por meio de expediente da Diretoria da ADAF.

8. Das Disposigoes Finais

8.1. O Processo de remogdo de cada servidor aprovado, sera finalizado
apos passar pelas etapas:

|. Existéncia da vaga na unidade pretendida;

Il. Oficializacdo de interesse de sua remocdo, informando a unidade
pretendida, de 25 a 28 de novembro do ano corrente;

IIl. Aprovagdo no concurso interno para remogao;

1V. Efetivo exercicio do servidor que o substituira na unidade;

V. Realizag&o de treinamento, em servigo, do servidor que o substituira;

VI. Autorizacéo oficial do Diretor-Presidente, para o servidor aprovado.

O candidato que nao atender as normas deste edital tera solicitagcdao
indeferida.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO
PRESIDENTE DAAGENCIA DE DEFESAAGROPECUARIA E FLORESTAL
DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 11 de novembro de 2025.

JOSE AUGUSTO CORREA LIMA OMENA
Diretor-Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria e Florestal

Manaus, terca-feira, 11 de novembro de 2025 |33

LOTACAO VAGAS
Apui 4
Apui/Sucunduri
Autazes
Caapiranga
Carauari
Careiro
Careiro da Varzea
Codajas
Guajara
Itapiranga
Ipixuna
Itacoatiara/Novo Remanso
Labrea/Vista Alegre
Labrea /Nova Califérnia
Manaquiri
Manicoré/Sede
Nhamunda
Nova Olinda do Norte
Novo Airdo
Novo Aripuana
Parintins
Humaita
Humaita/Realidade
Sé&o Sebastido do Uatuma
Silves
Urucara
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Protocolo 249693

Unidade Gestora de Projetos Especiais
- UGPE

EXTRATO

ESPECIE: Termo de Contrato n° 024/2025-UGPE. PARTES: UGPE e a
empresa A M P DA CUNHA LTDA. DATA DA ASSINATURA: 11/11/2025.
OBJETO: Servicos de prestagcdo continuada de limpeza, conservagao
predial e jardineiro podador/rogador, de forma continuada, com a incluséo do
fornecimento dos equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para
atender as demandas da sede da UGPE e seus escritérios administrativos
de sustentabilidade-Elos. VIGENCIA: 12 (doze) meses. LICITACAO: Ata de
Registro de Precos n. 0066/2024-1 - Pregéo Eletrénico n. 419/2023-CSC.
VALOR: R$ 426.450,48. DOTACAO ORCAMENTARIA: UO: 43102, PT:
15.122.0001.2001.0001, ND: 33903702, Fonte: 1.501.1700.0000.0000,
tendo sido emitida em 03/11/2025, a Nota de Empenho n° 2025NE0000653,
no valor de R$ 71.075,08 (setenta e um mil, setenta e cinco reais e oito
centavos). As demais despesas ocorrerdo a conta da dotagdo que
for consignada em momento oportuno. FUNDAMENTO: Processo
Administrativo SIGED 01.01.043102.000339/2024-09-UGPE e Parecer
Juridico n°® 293/2025-SSJURI/UGPE. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO - DOE.

Manaus, 11 de novembro de 2025.

MARCELLUS JOSE BARROSO CAMPELO
Coordenador Executivo da Unidade Gestora de Projetos Especiais-UGPE
Protocolo 249710

EXTRATO
ESPECIE: Termo de Contrato n° 026/2025-UGPE. PARTES: UGPE e o
Consultor Nelson Simdes. DATA DA ASSINATURA: 11/11/2025. OBJETO:
Selecdo de Consultor Individual para elaboracdo do Plano Especifico
de Reassentamento (PER), do Programa de Saneamento Integrado
de Parintins - PROSAI PARINTINS. VIGENCIA: 205 (duzentos e cinco)
dias. LICITACAO: CI N. 006/2025-SUBCEL. VALOR: R$ 135.000,00.
DOTACAO ORGAMENTARIA: UO: 43102, PT: 17.512.3300.1547.0007,
ND: 44905116, Fonte: 1.75.42752.7132.0000, conforme Notas de
Empenho n° 2025NE0000677 e 2025NE0000678, emitidas em 07/11/2025,
nos valores de R$ 24.507,59 (vinte e quatro mil, quinhentos e sete reais
e cinquenta e nove centavos) e R$ 4.901,52 (quatro mil, novecentos e
um reais e cinquenta e dois centavos), respectivamente. As demais
despesas ocorrerdo a conta da dotagdo que for consignada em momento
oportuno. FUNDAMENTO: Processo Administrativo SIGED 01.01.043102
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